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□　主体的・対話的で深い学び

　・　「基本的な学び方」の徹底

　・　各種調査に向けた既習の学びの統合化

　・　一単位時間の充実（振り返り，見届け）

　・　ＩＣＴ（タブレット）の積極的活用

□　外国語（国際理解）教育の充実

　・　PinglinESとの交流による国際理解教育

□　郷土素材を生かしたキャリア教育の充実

□　特別支援教育の充実

コミュニティ・スクール

小中一貫教育（細山田中）

あいさつと歌声が響き合う学校 汗を流せ細山田の子

学校教育目標

　９年間を通した継続的・計画的な教科

指導や生徒指導により知・徳・体をバランス

よく育て，地域の特性を生かしながら全ての

児童生徒の可能性を最大限に伸ばす。

　「大きな理想をもち，知徳をみがき，郷土細山田をおこす児童の育成」

キャッチフレーズ 合い言葉

創立150周年
「地域とともにある学校」の具現化

明るい子【徳】 たくましい子【体】

令和５年度　細山田小学校グランドデザイン

５つのＳ
めざす学校の姿 めざす教職員の姿

５つのｗｏｒｋ

□　休みの日の外遊び奨励

□　メディアコントロール（９時ＯＦＦ）

□　基本的生活習慣の確立

　・　元気なあいさつ（語先後礼）

　・　「みんなのやくそく」や共通理解事項の実践

□　自主・自発的活動の推進

　・　縦割り活動，青少年赤十字活動の充実

□　児童理解や相談体制の整備

　・　いじめの早期発見，不登校未然防止

　・　所属感や自尊感情の向上（SGE）

□　体力向上

　・　体力・運動能力調査による実態把握

　・　一校一運動「ランニング」の年間実施

　・　チャレンジかごしまへの挑戦

□　健康づくり

　・　むし歯治療，フッ化物洗口の継続

□　危険予知能力の育成

　・　防災訓練，交通安全教室の計画的実施

めざす子ども像

（自ら学ぶ子） （誰にでも優しく接する子） （外遊びを楽しむ子）
　基礎・基本を確実に身に付け、よく考えて自

ら課題を解決しようとする子ども

　豊かな感性を持ち，明るく思いやりがあり，

人の立場や痛みに共感できる子ども

　心身共に健康で，汗を流すことに喜びを感

じ，何事にも粘り強く努力する子ども

かしこい子【知】

南日本新聞月1回掲載（作文等） メディアコントロール＆読書の日完全実施 超過勤務45ｈ以下の遵守

全クラスにおける授業参観（保護者参加）

「みんなのやくそく」の完全実践

むし歯治療率90％ 細山田小「学びのマニュアル」作成と実践 学校楽しぃーとの全項目平均13点

読書冊数下学年90冊，上学年60冊 不祥事０

７　道徳教育の充実 ８　情操教育の充実 ９　服務規律の厳正確保と業務改善

明確なビジョンの策定と目標値の検証 PinlingESとの定期交流（各学年）

5w

CSだより毎月発行，地域住民の意識向上 小6（中1）に対する月1乗り入れ交流 子ども会活動とＣＳ活動の融合

10　地域とともにある学校づくりの推進
コミュニティ・スクール

CSの日（第2土曜日）500人来校 小中一貫係の連携による業務の一体化 学校応援団延べ300人のサポート5S

5S

5w

5w

小中一貫教育 地域学校協働活動

体力・運動能力調査全種目全国平均 一人一研究授業と一校外研修 いじめの早期発見，不登校０

４　保健体育・安全指導の充実 ５　職員研修の充実 ６　人権教育の充実

5w

5w

5w体

ＮＲＴ全国比100，全国学調・県定着度県平均以上 全児童による「語先後礼」のあいさつ 体力・運動能力調査全種目全国平均以上

最重要課題　：　見える伸びと的確な指導援助
かしこい子【知】 明るい子【徳】 たくましい子【体】

教育課程の完全実施と一改善 ＮＲＴ全国比100，全国学調・県定着度県平均 全児童による「語先後礼」のあいさつ

（学校・家庭・地域の協働で育てる子）

　　　Smile：笑顔いっぱいの学校

　　　Study：質の高い学びの学校

　　　Speedy：迅速に対応する学校

　　　Safety：安全が保たれている学校

　　　Smart：整理整頓された学校

１　学校・学年経営の充実 ２　学力向上の推進 ３　生徒指導の充実
努力点と具体策（目標指標）

　　　　「ほ」：本好きな子

　　　　「そ」：外遊びを楽しむ子

　　　　「や」：約束を守る子

　　　　「ま」：負けない心をもつ子

　　　　「だ」：誰にでも優しく接する子

□　郷土を知り・学ぶ機会の充実

□　家庭学習の習慣化

□　親子読書の推進

□　青少年育成活動への参加

地域・家庭と育てる

「ほそやまだ」の子
　Teamwork：力を合わせる教師

　Smartwork：効率よく能力を発揮できる教師

　Hardwork：動き，汗を流す教師

　Network：つながりを広げる教師

　Footwork：能動的に学び続ける教師


